UNIVERSIDAD NACIONAL
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
ESCUELA DE ADMINISTRACION

PROGRAMA DEL CURSO: CONTABILIDAD AVANZADA

DATOS GENERALES
CODIGO: ETE-416
NOMBRE DEL CURSO: Contabilidad Avanzada
GRUPO: 01
CREDITOS: 3
NATURALEZA: TEORICO-PRACTICO
NIVEL DE CARRERA: 11 NIVEL
PERIODO: | CICLO LECTIVO 2011
HORAS PRESENCIALES POR
SEMANA: 3
HORAS DE ESTUDIO
INDEPENDIENTE: 5
HORAS DE PRACTICA POR
SEMANA: 1

HORARIO Y LUGAR DE
ATENCION EL ESTUDIANTE: [ Una hora después de finalizada la clase]
ASISTENCIA
NOMBRE DEL PROFESOR (A)
QUE IMPARTE EL CURSO: Lic. Marlene Flores Abogabir, M.Sc.
Lic. Oscar Barrantes Ramirez, CPA.
Lic. Edwin Antonio Gonzalez Sanchez, MBA.

DESCRIPCION DEL CURSO:

Proporcionar los conocimientos teoricos financiero-contables que fundamentan la contabilidad
administrativa y sus herramientas, con la finalidad de que la toma de decisiones de corto,
mediano y largo plazo se realice considerando la planeacion, la calidad de decisiones y del
control administrativo.

OBJETIVO GENERAL:

Capacitar al estudiante para que analice el papel que desempefia la informacion generada por
las diferentes herramientas de la contabilidad administrativa, para que una empresa determine
su estrategia competitiva en un mundo integrado por blogues econémicos de una gran
competitividad. Esto mediante funciones de planeacion, del control administrativo, y del
proceso de toma de decisiones para lograr el liderazgo en costos, una clara diferenciacion y
definicion del mercado que se busca atender.



OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Al finalizar el curso el o la estudiante debe ser capaz de:

e Conocer y comprender los conceptos bésicos, clasificacion y comportamiento de los
costos.

e Conocer, comprender y aplicar herramientas basicas de la contabilidad administrativa en
la planeacion, control administrativo y toma de decisiones.

e Elaborar y comprender estados financieros presupuestados y proyectados.

e Comprender y aplicar el modelo costo-volumen-utilidad como una herramienta de andlisis
para la toma de decisiones.

CONTENIDO:

Tema 1: Conceptos, clasificacion y comportamiento de los costos.
a. Naturalezay conceptos fundamentales.
b. Clasificacion de costos.
c. Comportamiento de los costos y el uso de los recursos.
d. Problemas — Soluciones

Tema 2: Sistemas de acumulacion de costos de producto, Estados Financieros e
E informes Internos.

Sistema de acumulacién de costos.

Acumulacion de costos: sistema periddico y perpetuo.

Sistemas de acumulacion de costos por proceso.

Sistemas de acumulacion de costos por ordenes de trabajo

Estados financieros e informes financieros.

Problemas — Soluciones.
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Tema 3: Costeo y control de materiales, mano de obra y costos indirectos de
fabricacion.

Contabilizacion de los materiales.

Entrada y salida de materiales.

Contabilizacion mediante el sistema de inventario periddico.

Registro del costo de materiales en el libro de diario.

Mano de obra, su contabilizacion.

Costos indirectos de fabricacion y su contabilizacion

g. Problemas — Soluciones.
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Tema 4 La planeacion y el presupuesto maestro.

Planeacion estratégica.

El proceso de presupuesto.

¢Qué es un presupuesto? Concepto de presupuesto para empresa y gobierno central

Ventajas y limitaciones de los presupuestos.

Desarrollo del Presupuesto Maestro: Presupuesto de Operacion, Presupuesto

Financiero.

f. Presupuesto de ventas, de produccion, de recursos materiales y de compras, de
mano de obra. Presupuesto para gastos de operacion.

g. Problemas — Soluciones
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Tema 5 Estados Financieros Presupuestados y Proyectados:
Estados financieros presupuestados: Corto plazo

Estados financieros proyectados: Largo plazo
Presupuesto de efectivo.

Método del estado de resultados presupuestado.
Presupuesto de inversiones o adiciones de no circulantes.
Problemas — Soluciones
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Tema 6 El modelo o relacién costo—volumen-utilidad:

a. El punto de equilibrio.
b. Supuestos del modelo.
c. Laplaneacion de utilidades y la relacién costo-volumen-utilidad.
d. Anadlisis de cambio de variables en el modelo.
e. Analisis de las variaciones en los margenes de contribucion.
f. La palanca de operacion y el riesgo de operacién o de negocio.
g. Problemas — Soluciones
EVALUACION
a. Tareas y pruebas cortas 10%
b. Trabajo de investigacion 20%
c. Primer examen parcial (Temas 1,2y 3) 25%
d. Segundo examen parcial (Temas 4) 20%
d. Tercer Parcial (Tema 5y 6) 25%

METODOLOGIA
La estrategia metodoldgica a emplear se basara en los siguientes aspectos:

1. Dada la naturaleza tedrico-practico del curso, el estudio previo sobre la tematica a
tratar en la siguiente clase es obligatorio, para lo cual se asignardn preguntas
orientadoras sobre la tematica, las cuales deben ser desarrolladas obligatoriamente por
los y las estudiantes.

2. Para la mejor comprension de los objetivos planteados, el desarrollo del tema se
realizara mediante clases magistrales y précticas sobre la materia, en donde él o la
docente seran facilitadores, aunque tendra la responsabilidad de plantear el marco
conceptual de cada tema y propiciar conclusiones. El o la estudiante debe cumplir con
la presentacion y exposicion de tareas tedrico-practicas suministradas previamente.

3. Las investigaciones, seran evaluados por separado el trabajo escrito en forma grupal
(50%) vy la participacion en forma individual (50%). Ademas las guias y préacticas se
revisaran en el aula segun las indicaciones metodoldgicas especificadas en cada una, la
no participacion de un estudiante implica nota cero.

4. Los exadmenes parciales se haran ocho dias después de terminados los temas que se
incluyen en la evaluacion. La reposicion de examenes se realizara de acuerdo al
reglamento interno de la Universidad Nacional, el cual dicta que deben de justificarse
de forma oficial las ausencias a un examen. ElI examen se realizara dentro del plazo
que corresponde y sera colegiado y realizado por cualquier docente de esta catedra.



5. EIl examen extraordinario sera comprensivo de toda la materia y se aplicara a aquellos
estudiantes que su promedio se ubique entre 6.0 y menos de 7.0
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Clase ACTIVIDADES

1| Presentacion y discusion del programa (Se exponen la reglas del curso)
Conceptos, clasificacion y comportamiento de los costos.

Tema 1: Conceptos, clasificacion y comportamiento de los costos.

2| Tema 1: Problemas — Soluciones.

3| Tema 2: Sistemas de acumulacion de costos de producto, Estados
Financieros e informes Internos.

4 | Tema 2: Problemas — Soluciones.

5/Tema 3: Costeo y control de materiales, mano de obra y costos
indirectos de fabricacion.

6| Tema 3: Problemas — Soluciones

7| Primer examen parcial

8| Tema 4: La planeacion y el presupuesto maestro, (Puntos a - d).

9| Tema 4: La planeacion y el presupuesto maestro, (Puntos e - f).

10 | Tema 4: Ejercicio.

11 | Semana Santa (Feriado)

12 | Segundo examen parcial

13| Tema 5: Puntos a - d.

14| Tema 5 Solucion de ejercicios

15| Tema 6: Puntose — g

16 | Tema 6: Solucidn de ejercicios

17 | Exponen grupos #1, #2, #3y #4

18| Exponen grupos #5, #6, #7y #8

19 | Examen Final

20| Entrega de Notas

21 | Examen de Ampliacion




