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JESCRIPCION DEL CURSO:

namismo en que estar sumergidas las organizaciones de hoy en dia
onllevado a que deban plantear su forma de trabajo en el rendimiento
)s insumos que conlleva a generar el producto final, orientado a

mizar los costos optimizacion de los tiempos y movimientos

ntizando que el proceso productivo cumpla con cabalidad los

tivos estratégicos que desea impulsar la organizacion. Por tal razon,
esente curso, pretende concientizar el valor que tiene los procesos
uctivos dentro de las empresas y el papel que juega los
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PROGRAMA DEL CURSO
CURSO: DERECHO EMPRESARIAL
CODIGO DEL CURSO: ETE419

NIVEL: Il NIVEL

CURSO LECTIVO 2013

PRIMER CICLO 2013

TIPO DE CURSO TEORICO

AREA DE UBICACCION; CONTEXTUAL

REQUISITOS: DERECHO ADMINISTRATIVO
PROFESOR: LIC, ALONSO ARLEY ALVARADO MBA,
INDENTIFICACION DEL PROFESOR: 108510461

TEL FAX OFICINA 88715228 O 22973926 (DE LUNES A VIERNES DE 8 AM A 11:30 AM DEJAR
MENSAJE)

CORREOQ ELECTRONICO: arey alonsof@gmall.com

METODOLOGIA APLICADADA:

Curso presencial, impartido por dases magisimles de asistencia, con designacon de leduras,
avacuacion de dudas y elaboracion de un trabajo escnto por parte de ks alumnos, en el s:stema
de trabap de investigacion dirigdo. Se uliizars y consultars en cada leccion 1a normativa nacional
gpiicable a cada tema

FORMA DE EVALUACION

El curso sera evaluado medianie dos pruebas o exdimenes patciales con uh valor de 25 pls cada
wo. Un trabap de mnvestigacon escriio ce exposicon con un vaor de 30 pls y sssiencis y
parficipaciin oon un valor de 20 ponios, para un fotal da 100 punios,
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OBJETIVOS DEL CURSO:

GENERALES
Que &l abmno (3}, o finalizar ¢f cume haya adquindo las bases suficientes y necesarias e

indspensable, para desempefiarse &n una empresa, o ben desarollar su propia emprasa, al
conocer |a legisiacion comercial y tributaria relacionada.

ESPECIFICOS:

Que el slumno {a), como administrador de empresas. doming kg téminos juridicos basioo en
malaria de derecho comercal y derecho tributar, desamolidndose de forma especifica todos
uelos elemenioe que configuran |a aclividad empresadal & nivel legal, los tipos de comerciantes
(parsona fisica y junidica), confratos mercantiles tipioas y atipicos, asi como los diferenlas tipos de
auxiliares mercantiles. Por au parte en el &rea del demcho tibutaro y financien, que doming las
distintas feorlas, loa conceplos y elementos basicos da 1a obligacion Iributaria, ¢f heche generador,
& poder tributano, y &f proceso admanisirativo Inbutaro, induyendo fas formas de extincion de i@
obligacion Irbitaria, y un breve repaso sobms ks principales tribulos (impuesios de ventas, renta,
selectivo de consumo)

Finalmente ntroducir al atumno (a) en el tema del derecho bursatil, con el fin de que manege las
bases necesarias pmvio a llevar of oumo de derecho bancaro, induido dento dsl su oterta
académica

Comentario:

En esios tempos en que nos oca vMr y desamllamos pofesionalments en una sociedad
convulsionada, con empresas MMArsas en un proceso de renovacin constante, donde cada dia
surgen nuavas formas de comercializar poductos y savicos, a un pasa muchisimo mas acelerado
Que la actualizaciin nomativa, es necesano que ks estudiantss ds la canerm de administracion de
emprasas, dominen ampliaments los concepios basicos del campo ridico que lenga relacion con
su quehacar, No se puede conoebir un adminiatrador agno & ia tscnica jurdica. Se hace entonces
indispensable fortalecer las areas del conocimiento relacionados con el derecho comercial, el
derecho trbutario, financern y bursall, que permitan @ profesiona Un mejor desempefio en la
empresa como cofaboradores, o bien poder constitur y desanoiiar su propla empresa,
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