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NOMBRE DEL CURSO: PODER Y LIDERAZGO 
CODIGO:    ET  4420 01 
CREDITOS:    3 
NCR     50307 
NATURALEZA DEL CURSO: TEÓRICO PRÁCTICO, viernes de 16 – 19 pm 
REQUISITOS:   NO TIENE. ES CURSO OPTATIVO. 
GRUPO:     
PERÍODO:    II SEMESTRE 2014.   
PROFESOR:   CARLOS A. BUEZO CRUZ. 
Asistencia obligatoria y puntual en las actividades explicitadas en la metodología. 
 
OBJETIVOS: 
Generales: 
Propiciar el desarrollo de una conciencia crítica en los y las estudiantes universitarios as), la cual haga 
posible iniciar un proceso de construcción de una actitud con compromiso y responsabilidad  frente a la 
problemática que restringe  el desarrollo humano en la sociedad local. 
 
Contribuir al desarrollo de las capacidades de liderazgo estudiantil universitario como medio de 
fortalecimiento del sistema democrático institucional, y desarrollo de personal. 
 
 
Específicos: 
1. Analizar las manifestaciones del poder y sus efectos en las organizaciones. 
2. Estudiar el liderazgo  en la gestión organizacional y la vida personal. 
3. Propiciar espacios que permitan el conocimiento del contexto socio-histórico y    cultural  en el cual 

se desarrolla el liderazgo local. 
4. Realizar experiencias vivenciales entre los dirigentes universitarios y líderes locales,  nacionales e 

internacionales. 
5. Analizar las formas de liderazgo en  el movimiento estudiantil. 
 
TEMATICA: 

1. Teoría del liderazgo y el poder. 
Conferencia. Discusión en aula. Grupos. 
 

2. Teoría y práctica del liderazgo. 
2.1   Seminario de liderazgo. Punta Morales. 
2.2   Conocer otras manifestaciones internacionales de liderazgo estudiantil. Visita UNAN – León. 
 

3. Teorías y biografías sobre el liderazgo. 
 

4. Nuevas tendencias mundiales sobre el liderazgo.  
 

5. Nuevas formas de liderazgo en Costa Rica. 
 

6. La realidad nacional. 
 

7. Los antecedentes del imaginario en la  formación de la ciudadanía nacional. 
 

8. El movimiento estudiantil universitario: 
4.1 Foro: movimiento estudiantil y Reforma de Córdoba.  
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METODOLOGÍA: 
1. Método constructivo activo: aprender haciendo, por medio de una participación activa y conjunta en 

la creación de sensibilidades y conocimientos entre los y las miembros (as) del grupo. 
2. los temas se desarrollarán por medio de la participación activa de los y las estudiantes, realizando 

exposiciones,  investigaciones y preparando  las actividades que se realizarán en el curso. Estas 
acciones se realizarán en subgrupos, integrados por dos ó tres estudiantes (como máximo), para 
permitir una presencia activa de todos y todas los y las estudiantes del curso. 

3. Se exige puntualidad y asistencia obligatoria. 
4.  Los y las estudiantes deben leer el material con anterioridad a la actividad y presentar en los 

subgrupos formados, un resumen previo (una página de extensión) sobre el tema que se abordará al 
resto de los miembros del curso, con el propósito de generar un espacio de intercambio y discusión.  

5. Asistirán a cinco conferencias u otras actividades académicas realizadas por otras instancias 
educativas o políticas en las que se aborden las temáticas del curso. Deberán presentar 
comprobante de asistencia con sello, fecha, hora, firma de participación y un resumen de la actividad.  

6. Al final del curso presentarán y expondrán un ensayo sobre un libro o biografía de un líder. La 
extensión del trabajo será entre 7 y 10 páginas a doble espacio. 

7. La organización de las actividades estará a cargo de los y las organizadores y organizadoras 
designados para cada actividad. Este es el caso de los foros.  

8.   No se permiten celulares encendidos durante la hora de clase.  
9.  Atención de estudiantes: viernes de 1 – 4  en el aula de clases. 

10. Solo se puede reponer una actividad programada y obligatoria, pero con una excusa válida, 
podrán reponerla al final del curso con un examen escrito que versará sobre temas o libros 
seleccionados por el profesor. No se podrán reponer la gira internacional y el seminario nacional 
sobre liderazgo. 
11. Para poder participar en el curso debe ser mayor de edad (gira internacional), poseer pasaporte 
al día, no tener problemas de salud ni físicos para recorridos de larga distancia,  con obstáculos. 
12. Libros y películas de lectura y análisis obligatoria: El Arte de la Guerra de Sun Tzu, El Príncipe de 

Maquiavelo, 17 leyes del éxito, La vaca, película vida de  Gandhi, En busca de la felicidad, Will 
Smith. 

  . 
 

 
 

EVALUACIÓN: 
 

1 Visita académica a una universidad extranjera 25   puntos 

2 Tres quiz  15  puntos 

3 Examen final  20   puntos 

4 1. Gira Seminario sobre liderazgo. Punta Morales. 20   puntos 

5 Presentación entrevista de un dirigente 10   puntos 

6 Presentación de biografía y análisis sobre una heroína latinoamericana   5    puntos 

7 Asistencia y breve informe a cinco conferencias o seminarios  sobre este tema  5 puntos 

7 Suman 100 puntos  
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Cronograma de clases curso de Poder y Liderazgo  

Clas
e  

Fecha  Actividad  Especificación  

1.  25-07 FERIADO 
 

Carlos Buezo. 

2.  01-08 Entrega de Programa. Introducción al tema. Preguntas personales. Reflexión 
sobre el liderazgo.  Discusión por grupos. Presentación de participantes. 
Exposición de los objetivos del curso.  
Discutir y organizar plan del curso. Organizar grupos de trabajo para las 
tareas del curso. Grupos de 3 estudiantes. Preparar gira internacional. 

Carlos Buezo.   

3.  08-08 Liderazgo y el poder. Carlos Buezo.   

4.  15-08 FERIADO  

5.  23-08 
(sábado) 

Día de campo (campiña herediana). Tema: otros liderazgos. 
 

Carlos Buezo. 

6.  29-08 Análisis y exposición sobre el libro LA VACA  

7.  05 -09 Quiz sobre el libro LA VACA Profesor 

8.  12-09  Foro Nº 1. Movimiento estudiantil FEUNA. 

9.  19-09 Seminario liderazgo en Punta  Morales.  
 

Profesor 

10.  26-09 1.) Análisis del libro El Arte de la Guerra de Sun Tzu. 
 

Profesor-
invitado. 

11.  03-10 1.) Quiz sobre el libro El Arte de la Guerra de Sun Tzu. 
2.) Coyuntura mundial y juventud 

 

12.  10-10 Análisis y exposición sobre el libro El Príncipe  

13.  17-10 1. Quiz sobre el libro El Príncipe de Maquiavelo. 
2. Preparativos para la Gira Internacional 

 

Estudiantes. 

14.  24-10 Gira Internacional Estudiantes. 

15.  31-10 Entrega, discusión y análisis del informe de  la gira internacional.  Estudiantes. 

16.  07-11 Entrega y exposición de trabajos extra clases:  
a)  Resumen del libro o biografía de una heroína 

latinoamericana,   
b) Resumen de la entrevista a dirigentes sociales o  

políticos. 

Estudiantes. 

17.  14-11 Examen final Carlos Buezo. 

18 21-11 Entrega de Promedios y examen extraordinario Carlos Buezo. 

  Entrega de notas finales Carlos Buezo. 
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1. Álvarez de Mon, Santiago y otros. (2001). Paradigmas del liderazgo. Claves de la dirección de personas.  
McGraw Hill Interamericana.  Madrid. 

2. Buezo Cruz, Carlos A. (2006). Antología de los movimientos estudiantiles en el siglo XX.  Universidad Nacional.  
3. Clausewitz Von, Carl. (1972).  Arte y ciencia de la guerra.  Ed. Grijalbo. México. 
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6. Michel, Foucault. (1999). Estrategias de poder. Ministerio Francés de Cultura y Ediciones Paidós Ibérica. 
Barcelona. 

7. Ohmae, Kenichi. (1990). La mente del estratega. El triunfo de los japoneses en el m undo de los negocios.  Ed. 
McGraw Hill de México. Bogotá. 

8. Sun Tzu. (1999). El arte de la guerra. Edicomunicación. Barcelona. 
9. John  C. Maxwell. (2001). Las 17 leyes incuestionables del trabajo en equipo. 
10. El Tao. Lao Tse 
11. Las Venas Abiertas de América Latina.  Eduardo Galeano. Libro Digital. 
12. La patria del criollo. Severo Martínez Pelaez. 
13. Cruz, Camilo. (2003). La Vaca. Una metáfora sobre cómo vencer el conformismo y la mediocridad. Digital. 
14. El Popol Vuj. Adrián Recinos.  
15. Universidad Necesaria. Pbro. Benjamín Núñez. 
16. Utopía. Tomás Moro. 
17. Ariel. José Enrique Rodó. 
18. El Contrato Social J.J. Rousseau. 
19. Confucio. Manuel Yáñez Solana. 
20. La Política. Aristóteles. 
21. Costa Rica y la guerra contra los filibusteros. Manuel Obregón. 
 
BIOGRAFÍAS DE  DIRIGENTES Y PERSONAJES NACIONALES O MUNDIALES. 
22. Juanito Mora, José Figueres Ferrer, Rafael Calderón Guardia, Manuel Mora, Juanito Mora, Cacique Urraca, 

Omar Dengo, Carlos Luis Fallas (CALUFA), Víctor Sanabria, Jorge Debravo, Eunice Odio, Carmen Lyra, 
Pancha Carrasco, John Kennedy, Che Guevara, Abraham Lincoln, Juana de Arco, Barak Obama, George 
Washintong,  Thomas Jefferson, Juan Santamaría,  Edwing von Rommel, Atahualpa III, José Martí, Simón 
Bolívar, San Martín,  Sandino, Mariscal Nelson, Anibal, Alejandro Magno, Napoleón Bonaparte, Gengis Khan, 
Alarico, Farabuno Martí, Roque Dalton. 
 
PELÍCULAS: 

Épicas y liderazgo: 
13. Vida de Mahatma Gandhi.  
14. El último Zamurai. 
15. La Cruzada. 
16. El hombre del bicentenario.    
17. Los  300. 
18. Genghis Khan.     
19. Alejandro Magno 
20. Napoleón Bonaparte.     
21. En busca de la felicidad, Will Smith. 
22. La decisión más difícil. Cameron Díaz y Abigail Breslin. 
23. Abraham Lincoln 
24. JFK, Oliver Stone, Daniel Day.Lewis, Tommy Lee Jones, Sally Field, ….de Steven Spielberg 
25. Pancho Villa, Antonio Banderas. 
26. La clase gobernante, Peter O´Toole 

Sobre temas sociopolíticos: 
27. La ciudad del silencio con Jennifer López. 
28. Diamantes de Sangre de Edgar Zwick. 
29. Pozos  de ambición (There will be blood) de Paul Thomas Anderson y con Daniel Day Lewis. 
30. La corporación  de Costantino  Costa-Gavras. 
31.  “Perturbadas” de Bárbara Kopple. 
32.  “La brújula dorada”. 
33. Felicity. Keri Russell 

Sobre temas ambientales: 
34. Sharkwater de Rob Stewart.   
35. Una verdad incómoda. 
36. Sicko de Michael More. 


