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DESCRIPCIÓN DEL CURSO: 

El presente curso pretende desarrollar en el estudiante los conocimientos, los criterios y 
las destrezas necesarias para analizar y evaluar las fortalezas y amenazas de las 
finanzas de la empresa, como del entorno financiero donde ésta se desenvuelve, que le 
permita la toma acertada e innovadora de decisiones, aprovechando las sinergias 
propias de la empresa y del entorno financiero regional y global. 

I. OBJETIVO GENERAL: 

Dotar al estudiante de herramientas y habilidades para analizar y evaluar la situación 
financiera de la empresa y del entorno, de tal manera que le permita la toma acertada e 
innovadora de decisiones, aprovechando las sinergias propias de la empresa y del 
entorno financiero regional y global, e influir positivamente en el quehacer 
administrativo. 

II. OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

 Conocer e interpretar adecuadamente los Estados Financieros de la empresa, 
analizar su evolución y desarrollar prácticas que mejoren su desempeño.  

 Comprender algunos de los enfoques gerenciales que sirven de marco de referencia 
para comprender el trabajo de un administrador de finanzas y/o gerente, así como la 
aplicación de conocimientos para el desempeño en el campo de las Finanzas. 

 Facilitar al estudiante la aplicación práctica de los conocimientos en una realidad 
empresarial específica. 

 Desarrollar habilidades para una correcta lectura del entorno financiero externo. 



III. CONTENIDOS DEL CURSO: 

El contenido del curso se desarrolla mediante 6 temas específicos, aunque 
interdependientes entre ellos. El contenido detallado de los temas es: 
 
Tema 1. Administración y Finanzas (2 semanas) 

- ¿Qué es Administración? 
- Organización. 
- La economía. 
- Historia de las finanzas.  
- La función financiera.  
- Objetivo financiero.  
- El Gerente Financiero. 

 
Tema 2.  Estados Financieros y Análisis Financiero (2 semanas) 

- Repaso de contabilidad. 
- Estados financieros. 
- Razones financieras. 
- Análisis de tendencias. 
- Interpretación de los resultados. 
- Modelo Dupont. 

 
Tema 3. Planeación Financiera, crecimiento y mercados financieros (2 semanas) 

- ¿Qué es Planeación Financiera?. 
- Modelo de Planeación Financiera 
- Método de porcentaje de ventas. 
- ¿Qué determina el Crecimiento? 
- Algunas advertencias sobre los modelos de planeación financiera. 
- Mercados financieros (participantes, funciones) 
- El proceso de ahorro e inversión 

 
Tema 4. Fundamentos de Finanzas. Estructura financiera y apalancamiento                 
(2 semanas)  

- Valor del dinero en el tiempo 
- Flujo de efectivo 
- Decisiones de inversión: carteras y proyectos 
- Rendimiento 
- Valor actual neto 
- TIR 
- Estructura Financiera  
- Apalancamiento 
- Punto de Equilibrio 

 
 
Tema 5. Fundamento de matemáticas financieras (2 semana) 

- Interés simple y compuesto 
- Perpetuidades 
- Anualidades 
- Rendimiento. 

 
 



Tema 6. Costo de Costos (2 semanas)      
- Costos directos 
- Costos indirectos 
- Estructura de costos 
- Modelos de determinación costos 
- Otros 

IV. METODOLOGIA: 

Para la óptima cobertura del material a estudiar en este curso y para desarrollar las 
destrezas analíticas sugeridas, el curso se impartirá utilizando, fundamentalmente, las 
clases magistrales, la exposición individual y grupal, discusión de casos específicos e 
investigación dirigida. 

V. SISTEMA DE EVALUACION: 

Investigación     25% 
Exposición     15% 
Pruebas cortas y asistencia   10% 
Examen parcial    25% 
Examen final     25% 
T O T A L     100% 

VI. CRONOGRAMA: 

FECHA ACTIVIDADES 

13 de febrero del 2015 Administración y Finanzas 

20 de febrero del 2015 Administración y Finanzas 

27 de febrero del 2015 Estados Financieros y Análisis Financiero 

06 de marzo del 2015 Estados Financieros y Análisis Financiero 

13 de marzo del 2015 Planeación Financiera, crecimiento y Mercados Financieros 

20 de marzo del 2015 Planeación Financiera, crecimiento y Mercados Financieros 

27 de marzo del 2015 Fundamentos y Estructura de las Finanzas y Apalancamiento 

03 de abril del 2015 Semana Santa 

10 de abril del 2015 Examen Parcial 

17 de abril del 2015 Fundamentos y Estructura de las Finanzas y Apalancamiento 

24 de abril del 2015 Fundamento de matemáticas Financieras 

01 de mayo del 2015 Fundamento de matemáticas Financieras 

08 de mayo del 2015 Contabilidad de Costos 

15 de mayo del 2015 Contabilidad de Costos 

22 de mayo del 2015 Exposiciones 

29 de mayo del 2015 Exposiciones 

05 de junio del 2015 Exposiciones 

12 de junio del 2015 Examen Parcial 

19 de junio del 2015 Entrega de notas 
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INVESTIGACIÓN: El profesor conformará grupos de trabajo y les asignará un tema, la 

evaluación de la investigación grupal y la evaluación de la exposición es individual.  
 

IMPORTANTE: Referente al plagio o copia, según el Reglamento General sobre los 

procesos de Enseñanza y Aprendizaje de la UNA, página 10, que a la letra dice: 
 

“Artículo 24: Plagio. Se considera la reproducción parcial o total de documentos ajenos 

presentándolos como propios. En el caso que se compruebe el plagio por parte del 

estudiante, perderá el curso. Si reincide será suspendido de la carrera por un ciclo lectivo, 

y si la situación se repite una vez más, será expulsado de la Universidad.”. 
 

“Artículo 25: Copia. Se considera copia todo documento o medio no autorizado 

utilizado de manera subrepticia por el estudiante durante una prueba evaluativo. 

De comprobarse la copia en la realización de una evaluación, esta será calificada con nota 

cero y el estudiante perderá el porcentaje correspondiente a esa evaluación, 

independientemente de la eventual sanción disciplinaria establecida en la normativa 

institucional.” 


