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UNIVERSIDAD NACIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 

INSTITUTO DE ESTUDIOS DEL TRABAJO 

 

PROGRAMA DEL CURSO:   FINANZAS INTERNACIONALES 

 

DATOS GENERALES 

 

Nombre del Curso: Finanzas Internacionales 

Código del curso: ETE 506 

Grupo: 02 

Nivel de la Carrera: Licenciatura en Administración con énfasis en Gestión 
Financiera 

Ciclo Lectivo: II ciclo del 2015 

Número de créditos: 3 

Horas de estudio: 4 horas a la semana 

Horas presenciales: 2.5 horas semanales 

Horas Atención 
Estudiantes 

Lunes de 6.30 p.m. a 7.30.p.m.frente al aula o a 
convenir.  

Naturaleza del curso: Teórico / Práctico 

Horario y lugar: Jueves de 6:30 p.m. a 9:00 p.m. 

Aula: 105 

Asistencia: Obligatoria 

Profesor: Master. Marcos Orozco Bastos 

Correo: marcoguitar01@yahoo.com 
 

 

DESCRIPCIÓN DEL CURSO:  

 

Este curso analiza los patrones y sistemas monetarios y los mercados financieros 

internacionales; para detectar la incidencia que los mismos tienen sobre los países 

subdesarrollados (en especial el caso de Costa Rica) así como los mecanismos de ajuste 

internacional que se han propuesto.  

 

OBJETIVO GENERAL: 

 

Comprender el funcionamiento de los mercados financieros internacionales, los beneficios del 

comercio internacional, los efectos y determinantes de variables como el tipo de cambio, las 

tasas de interéssobre las empresas, y los mecanismos e instrumentos de cobertura con que 

cuentan estaspara cubrirse y lograr la maximización del valor de la empresa 
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CONTENIDO: 

 

Tema 1: Globalización y la empresa Multinacional 
 

a. Globalización y creación de valor en la empresa multinacional 

b. La teoría de la ventaja comparativa 

c. ¿Qué diferencias  implica la administración financiera global? 

d. Imperfecciones del mercado: los fundamentos de la existencia de la empresa 

multinacional 

e. El proceso de globalización 

 

Material: Capítulo 1, páginas 2 a 21. 

 

Tema 2: El sistema Monetario Internacional 
 

a. Historia del Sistema Monetario Internacional 

b. Regímenes monetarios contemporáneos 

c. Mercados Emergentes y elecciones de régimen 

d. Nacimiento de una moneda europea: el euro 

e. Regímenes de tipo de cambio: ¿qué hay más adelante? 

 

Material: Capítulo 3, páginas 50 a 77. 

 

Tema 3: La Balanza de Pagos 
 

f. Transacciones típicas de la balanza de pagos 

g. Principios de contabilidad de la balanza de pagos 

h. Las cuentas de la balanza de pagos 

i. Las cuentas de capital y financiera 

j. La balanza de pagos en total 

k. La interacción de la balanza de pagos con las variables macroeconómicas 

fundamentales 

l. Balanzas comerciales y tipos  de cambio 

m. Movilidad de Capital 

 

Material: Capítulo 4, páginas 78 a 105. 

 

Tema 4: El Mercado Cambiario: 
 

a. Extensión geográfica del mercado cambiario 

b. Funciones del mercado cambiario 

c. Participantes del mercado cambiario 

d. Transacciones en el mercado interbancario 

e. Tipos de cambio y cotizaciones de las divisas 
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Material: Capítulo 6, páginas 137 a 163. 

Tema 5: Condiciones de paridad internacional. 
 

a. Precios y tipos de cambio 

b. Tasas de interés y tipos de cambio 

c. Tipos a plazo como pronosticador insesgado del tipo spot a futuro 

d. Precios, tasas de interés y tipos de cambio en equilibrio 

 

Material: Capítulo 7, páginas 164 a 196. 

 

 

Tema 6: – Exposición por transacción 
 

a. Tipos de exposición cambiaria 

b. ¿Por qué cubrir? 

c. Medida de la exposición por transacción 

d. Exposición por transacción de Trident 

e. Administración de una cuenta por pagar 

f. Administración de riesgo en la práctica 

 

Material: Capítulo 11, páginas 281 a 319.  

 

Tema 7: Exposición Operativa 
 

a. Atributos de la exposición operativa 

b. Ilustración de la exposición operativa de Trident 

c. Administración estratégica de la exposición operativa 

d. Administración proactiva de la exposición cambiaria 

e. Enfoques contractuales: forma de cubrir lo que no se puede cubrir 

 

Material: Capítulo 12, páginas 320 a 343.   

 

Tema 8: Exposición por Translación 
 

a. Panorama general de la translación 

b. Método de conversión 

c. Ejemplo de conversión; Trident Europa 

d. Comparación de la exposición por translación y de la exposición operativa 

e. Administración de la exposición por translación 

 

Material: Capítulo 13 páginas 344 a 364. 
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EVALUACIÓN 

 

Rubro Ponderación 

Evaluaciones Cortas  10% 

Tareas 10% 

Trabajo Grupal 20% 

TresEvaluaciones parciales de 20 % cada uno   60% 

 

La calificación mínima de aprobación del curso es siete (7). Tendrán derecho a realizar la 

prueba extraordinaria los estudiantes cuya nota final reportada en el acta sea igual a 6.0 y 

menor a 7.0. (Referencia artículos 18 y 29 REGLAMENTO GENERAL SOBRE LOS 

PROCESOS DE ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL). 

 

La reposición de exámenes se realizará de acuerdo al reglamento interno de la Universidad 

Nacional, el cual dicta que deben de justificarse de forma oficial las ausencias a un examen. 

El examen se realizara dentro del plazo que corresponde y será colegiado y realizado por 

cualquier profesor de esta cátedra.  

 

METODOLOGÍA 

 

El desarrollo del tema se realizara mediante clases magistrales y prácticas sobre la materia, en 

donde el profesor será el facilitador, y quien además tendrá la responsabilidad de plantear el 

marco conceptual de cada tema y propiciar conclusiones. El estudiante debe  cumplir con la 

presentación y exposición de tareas teórico-prácticas suministradas por el profesor.  
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7. Rivera U., Eugenio.  EL FONDO MONETARIO INTERNACIONAL Y COSTA 
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Temas de Tareas y Trabajo Grupal 

 

Tareas. 

 Proyecto de Ley para el control de capitales golondrina. 

 La crisis financiera internacional  

 

 Trabajo Grupal 

 

 Instrumento de cobertura: Futuros de tipo de cambio 

 Instrumentos de cobertura: Opciones de tipo de cambio 

 La cobertura Cambiaria en CR. Ejemplo práctico (Contratos de Diferencia) 

 El sistema Cambiario en Costa Rica. Perfil Histórico 

 Estructuras organizacionales para la exportación desde Costa Rica 

 Instrumentos para importación y exportación 

 

CRONOGRAMA 

 

# FECHA ACTIVIDADES 

1 23/07/15 Presentación y discusión del programa (Se exponen la reglas 

del curso). Capitulo 1 

2 30/07/15 Capítulo 1 

3 06/08/15 Capítulo 3 

4 13/08/15 Capítulo 4 

5 20/08/15 Evaluación Corta 1 y Ejercicios prácticos 

6 27/08/15 Primer evaluación parcial 

7 03/09/15 Capítulo 06 

8 10/09/15 Capítulo 6 

9 17/09/15 Evaluación Corta 2 y Capitulo 7 

10 24/09/15 Capítulo 7 

11 01/10/15 Evaluación corta 3 y Capítulo 11 

12 08/10/15 Ejercicios prácticos 

13 15/10/15 Segunda evaluación parcial 

14 22/10/15 Evaluación corta 4 y Capítulo 12 y 13 

15 29/10/15 Presentación de Trabajos 

16 05/11/03 Presentación de Trabajos 

17 12/11/12 Evaluación Final 

18 19/11/12 Entrega de Promedios 

19 26/11/12 Examen Extraordinario 

 


