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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

ESCUELA DE ADMINISTRACION

PROGRAMA DEL CURSO: GERENCIA INTEGRAL

1 DATOS GENERALES

CODIGO: ETE 4

NOMBRE DEL CURSO: GERENCIA INTEGRAL

CREDITOS: 3

NATURALEZA: Tedrico practico

NIVEL DE CARRERA: LICENCIATURA

PERIODO: IT ciclo 2017

HORAS PRESENCIALES POR 03

SEMANA:

HORAS DE ESTUDIO 05

INDEPENDIENTE:

HORARIO Y LUGAR DE Miércoles de 5 p.m. a 6 p.m. Aula

ATENCION DE ESTUDIANTES: 223

HORARIO DE CLASES: 18:30 a 21:00 horasMiércoles,
07:00 a 10:00 Sdbado

ASISTENCIA: Obligatoria

PROFESOR: José Manuel Ndfez Gonzdlez

2 DESCRIPCION DEL CURSO

El curso ubicara al participante en la comprension de lo que es
organizacion, administracion y gerencia. Otorgara herramientas
para interpretar el contexto de la toma de decisiones y en qué
consiste gerenciar.

3 OBJETIVO GENERAL

Generar en el participante las fortalezas para dimensionar el rol del gerente
dentro de las organizaciones contempordneas.
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4 OBJETIVOS ESPECIFICOS: Al menos 4

1 Contextualizar la sociedad post capitalista y la IV Revolucion

Industrial

2 Comprender el rol del trabajador manual y el trabajador del

conocimiento.

3 Utilizar las herramientas de la heuristica para la toma de decisiones
4 Entender la pertinencia del pensamiento rapido y del pensamiento lento
en la foma de decisiones gerenciales.

5 CONTENIDOS Y CRONOGRAMA:

Sesidon & Contenidos

Actividades docente

Estudiante

Sesién 1.

Presentacion del

Presentacidn personal,

Fecha programa del curso. intereses profesionales
Contenidos Discusién del mismo. y expectativas.
Organizacién del Opinidn sobre la
trabajo del curso. temadtica del curso y el
Organizacion de grupos | programa.
de trabajo
Presentacidn de la
materia.
Sesion 2 La sociedad y el Estado | Lectura del libro de
Fecha Postcapitalista. Del Peter Drucker.
Contenidos capitalismo a la
sociedad del
conocimiento
Sesion 3 El futuro del trabajoy | Lectura del libro de
Fecha el capital. La Peter Drucker
Contenidos productividad de las

nuevas fuerzas
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laborales
Sesion 4 El Estado en la sociedad | Lectura del libro de
Fecha post capitalista. Peter Drucker
Contenidos
Sesion 5 El conocimiento.
Fecha
Contenidos
Sesion 6 Primera prueba
Fecha evaluativa
Contenidos
Sesion 7 Los dos sistemas. Lectura del libro de
Fecha Heuristica y sesgos Daniel Kahneman
Contenidos
Sesion 8 La regresion a la media | Lectura del libro de
Fecha y las predicciones Daniel Kahneman
Contenidos intuitivas
Sesion 9 El exceso de confianza Lectura del libro
Fecha
Contenidos

Politicas frente al Lectura del libro de
Sesion 10 riesgo. La teoriadela | Daniel Kahneman
Fecha Perspectiva.
Contenidos
Sesion 11 Elecciones, valores y Lectura del libro de
y Fecha marcos. Daniel Kahneman
Contenidos
Sesién 12 Bienestar Lectura del libro de
Fecha experimentado y Daniel Kahneman
Contenidos pensamientos sobre la

vida
Sesién 13 El juicio bajo Lectura del libro de
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y Fecha
Contenidos

incertidumbre Daniel Kahneman

Sesién 14
Fecha
Contenidos

Segundo exdmen

Sesién 15
Fecha
Contenidos

Presentacién de Trabajos

Sesion 16
Fecha
Contenidos

Presentacién de Trabajos

Sesion 17
Fecha
Contenidos

Entrega de notas

6 METODOLOGIA

La dindmica del curso es participativa, creativa, constructiva, porque el
estudiante debe venir siempre preparado su material y lecturas asignadas.
Presentardn los talleres en donde se debe preparar material expositivo con
gran desarrollo de creatividad, compromiso y excelencia.

Los docentes realizardn en algunos casos exposiciones magistrales sobre

algunos temas.
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7 EVALUACION
Contenido Calificacion%
Investigacion 30%
Exdmenes parciales 35 % cada uno
Total 100%
8 BIBLIOGRAFIA BASICA
Antologia.
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