UNIVERSIDAD NACIONAL
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
INSTITUTO DE ESTUDIOS DEL TRABAJO (IESTRA)

Curso: TRABAJO DE INVESTIGACION 2
Cadigo: ETE516 Y ETE530

Profesor: MGCI. Christian Figueroa Araya
Créditos: 3 créditos

Periodo: I Ciclo 2009

Grupo:

Horas Presenciales: 11 horas

Teoria: 3 horas

Préctica: 8horas

Tipo de curso: Tedrico-Préctico

[) OBJETIVOS DEL CURSO:
A) OBJETIVOS GENERALES:

Apoyar tedrica y metodoldgicamente a los estudiantes en el desarrollo de su
trabajo de investigacion.

Propiciar el desarrollo de las investigaciones dentro de los plazos previstos y
con los productos esperados bajo criterios de calidad, actualidad y aplicacion
de la metodologia cientifica de investigacion.

B) OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Se espera que al finalizar este curso los estudiantes hayan:

Revisado y definido con claridad el problema, objetivos y modelo de analisis.
Sustentado y desarrollado en forma coherente el marco metodoldégico.
Elaborado, probado y aplicado los instrumentos para la recoleccion de la
informacion.

Desarrollado el avance completo del andlisis y las conclusiones vy
recomendaciones de la investigacion.

[I) CONTENIDOS DEL CURSO:

A) Contenidos Generales:

-Revision de lo realizado en el curso de trabajo de investigacion 1.

-Realizacién de las correcciones realizadas al documento final del curso anterior y
otros pertinentes.

-Condiciones para la realizacion del Trabajo Final de Graduacion.

-Disefio, prueba y aplicacion de instrumentos.

-Resumen y clasificacion de la informacion recopilada

-Redaccion del andlisis de la informacion

-Redaccion de las conclusiones y recomendaciones de la investigacion



B) Contenidos Técnicos: (Esquema de tesis):

PORTADA (INTERNA Y EXTERNA)
DEDICATORIA
AGRADECIMIENTOS
TABLA DE CONTENIDOS
RESUMEN EJECUTIVO
LISTA DE CUADROS
LISTA DE TABLAS

LISTA DE GRAFICOS
LISTA DE ESQUEMAS
LISTA DE ANEXOS

LISTA DE ABREVIATURAS

INTRODUCCION
CAPITULO 1: ASPECTOS METODOLOGICOS:

1.1 Planteamiento del problema

1.1.2 Descripcion del problema

1.1.3 Interrogante (s) del problema

1.1.4 Justificacion

1.1.5 Delimitacién Temporal, espacial, institucional y/o empresarial.

1.2 Objetivos de la investigacion
1.2.1 Objetivos Generales
1.2.2 Objetivos Especificos

1.3 Modelo de Anélisis
1.3.1 Conceptualizacién, Operacionalizacion e Instrumentalizacion
1.3.2 Relaciones e interrelaciones (Grafico modelo de analisis)

1.4 Estratégia de Investigacién aplicada:
1.4.1 Tipo de Investigacion
1.4.2 Fuentes de Informacion
a) Fuentes primarias
b) Fuentes Secundarias
1.4.3 Poblacién y Muestra
a) Definicion y caracterizacion de la poblacién de estudio
b) Disefio muestral
c) Técnicas, métodos e instrumentos para determinar el tamafio de la muestra
d) Técnicas, métodos e instrumentos para seleccionar la muestra
1.4.4 Recopilacién de la informacion
a) Meétodos, técnicas e instrumentos utilizados, procedimientos aplicados y
presentacion.
1.4.5 Analisis e interpretacion de la informacion.
a) Alcances y limitaciones.

CAPITULO II: MARCO DE REFERENCIA
2.1 Generalidades de la institucion, y desarrollo especifico del area o departamento en

investigacion
2.2 Aspectos legales/Leyes que afectan la investigacion.



CAPITULO lIl: MARCO TEORICO
Desarrollo de la teoria del tema especifico de la investigacion.

CAPITULO IV: ANALISIS E INTERPRETACION DE LA INFORMACION:
Basados en el modelo de analisis del marco metodolégico.

CAPITULO V : CONCLUSIONES, RECOMENDACIONES
Basados en objetivos generales y especificos.

BIBLIOGRAF[A CITADA
BOBLIOGRAFIA CONSULTADA

IV) METODOLOGIA:

El estudiante sera el responsable por el desarrollo del trabajo de investigacion y el
cumplimiento de los objetivos.

El papel del tutor: ConsistirA en atender dudas metodologicas, orientar a los
estudiantes en el desarrollo de su trabajo y velar por que los trabajos de investigaciéon
se desarrollen de acuerdo con lo planteado.

V) EVALUACION:

Presentacion de avances: 35%
Dedicacion e interés 10%
Disefo de Instrumentos de recoleccion de informacion : 10%
Analisis de la informacion: 15%
Documento Final 30%
Total 100%

VI) BIBLIOGRAFIA BASICA:

-Hernandez Sampieri y otros. Metodologia de la Investigacion. Tercera Edicion,
Editorial Mc Graw Hill. México D.F, 2003.

-Brenes Chacén, Albam. Los trabajos finales de graduaciéon. Primera Edicion,
Editorial Universidad Estatal a Distancia. San José, Costa Rica, 1997.

-Instituto de Estudios del Trabajo. Normas para la presentacion de trabajos finales
de Graduacion de licenciatura. Programa de Publicaciones e impresiones de la
Universidad Nacional. Heredia, Costa Rica, 2002.



VII) CRONOGRAMA:

FECHA ACTIVIDADES

9-15 de febrero de|Charlaen el aulay entrega de programa
2009

16-22 de febrero de |Revision del avance final y preparacion de instrumentos
2009

23-1 de marzo de 2009 | Preparacién de instrumentos

2-8 de marzo de 2009 | Prueba de instrumentos

9-15 de marzo de 2009 | Recopilacién de informacién

22-29 de marzo de|Recopilacion de informacién
2009

30-5 de abril de 2009 Charla en el aula. Analisis de informacion

6-12 de abril de 2009 Andlisis de informacion

20-26 de abril de 2009 | Analisis de informacion y conclusiones

27-3 de mayo de 2009 | No hay clases

4-10 de mayo de 2009 |No hay clases

11-17 de mayo de 2009 | No hay clases

18-24 de mayo 2009 No hay clases

1-7 de junio de 2009 Revisién del andlisis de informacion y conclusiones

8-14 de junio de 2009 | Periodo de correccion del analisis

15- 21 de junio de 2009 | Lectoria

22-28 de junio de 2009 |ENTREGA DE NOTAS

FIRMA DEL PROFESOR FIRMA Y SELLO DEL IESTRA




