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2. DESCRIPCIÓN DEL CURSO: 

 

Este curso proporcionará a los futuros administradores los conceptos más importantes de las finanzas 

internacionales, tales como el intercambio de moneda, los tipos de cambio, el riesgo de cambio, la 

estructura de los mercados financieros internacionales y la paridad del poder de compra. El curso busca 

proporcionar al estudiante de conceptos de administración financiera moderna y el dominio de los 

mismos, como instrumento imprescindible para el análisis financiero de la empresa actual y toma de 

decisiones. 

 

3.  OBJETIVO GENERAL 

 

Transmitir al estudiante una visión general sobre manejo de las finanzas internacionales y su importancia 

en la empresa con el fin dotarlo de herramientas financieras para la elaboración de reportes y como un 

medio de implementar controles para reconocer y aprovechar las imperfecciones de los mercados 

nacionales e internacionales de productos, factores de producción y activos financieros. 

 

4. CONTENIDOS 

 

Tema 1: Sistema Monetario Internacional (30 de julio y 6 de agosto) 

 

a. Sistema monetario internacional 

b. Crisis monetaria internacional 

c. Tipos de cambio flotantes 

d. Práctica de clase 
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Tema 2: Balanza de pagos y las condiciones de paridad (13, 20 y 27 de agosto) 

 

a. Medición de la Balanza de Pagos 

b. Definición de déficit y superávit 

c. La teoría de la paridad del poder de compra 

d. El efecto Fisher 

e. Efecto Fisher internacional 

f. La Balanza de Pagos en la Práctica 

g. Práctica de clase 

 

Tema 3: Mercados Inmediatos y a plazo (3, 10, 17 y 24 de septiembre) 

 

a. Mercados inmediatos “spot” y a plazo “forward” 

b. Funciones del mercado de divisas 

c. Participantes en el mercado 

d. Tipos de transacciones 

e. Paridad en la tasa de interés 

f. Práctica de clase 

 

Tema 4: Mercados de futuros y opciones (8, 15 y 22 de octubre) 

 

a. Contratos futuros en moneda extranjera 

b. Opciones en moneda extranjera 

c. Mercado de opciones en moneda extranjera 

d. El uso de las opciones de moneda extranjera 

e. Práctica de clase 

 

Tema 5: Predicción de los tipos de cambio (29 de octubre y 5 de noviembre) 

 

a. Predicción en un sistema de flotación libre 

b. Predicción en un sistema de tipos de cambio administrado o fijo 

c. Predicción del tipo de cambio internacional en la práctica 

d. Práctica de clase 

 

Tema 6: La administración de la exposición económica (12 de noviembre) 

 

a. Tipos de exposición en las divisas 

b. Exposición económica 

c. Impacto de la exposición económica 

d. La administración de la exposición económica 

e. Práctica de clase 

 

5.  METODOLOGÍA 

 

El desarrollo del tema se realizará mediante clases magistrales y prácticas sobre la materia, en donde el 

profesor será el facilitador, aunque tendrá la posibilidad de plantear el marco conceptual de cada tema y 

propiciar conclusiones.  El estudiante debe cumplir con la presentación y exposición de tareas teórico-

prácticas suministradas por el profesor. 

 



6.  EVALUACIÓN 

 

a. Asistencia   20% 

b. Participación en clase  10% 

c. Dos exámenes parciales 20% cada uno 

d. Trabajo extractase    5% 

e. Examen final   25% 
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