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REQUISITOS:
CORREQUISITOS: NO TIENE
PERSONA DOCENTE: Lic. Alonso Arley Alvarado M.B.A
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WhatsApp: 88715229

En esta Universidad nos comprometemos a prevenir, investigar y sancionar el
hostigamiento sexual entendido como toda conducta o comportamiento fisico,
verbal, no verbal escrito, expreso o implicito, de connotacién sexual, no
deseado o molesto para quien o quienes lo reciben, reiterado o aislado. Si
usted esta siendo victima de hostigamiento dirijase a la Fiscalia de
Hostigamiento Sexual de la UNA o llame al teléfono: 2277-3961.

1. DESCRIPCION DEL CURSO:

El desarrollo de la historia de la humanidad esta marcado por grandes acontecimientos
que han caracterizado el crecimiento de las sociedades actuales. Los avances
tecnoldgicos, se encuentran dentro de estos grandes acontecimientos; y marcan el
paso en los diferentes procesos de la vida de las personas. Sin embargo, a pesar de
contarse con mas recursos tecnoldgicos, las caracteristicas de estos recursos
tecnoldgicos, la competencia, la globalizacion y el desarrollo de mercados; han
provocado que los seres humanos por sobrevivencia, hayan tenido que preocuparse
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por mantenerse vigentes, dando al traste con la explotacion de los recursos naturales
que posee el planeta de manera poco responsable. En décadas pasadas existio poca
conciencia por la preservacion del ambiente; sin embargo, con el transcurrir de los
afos; y observando los cambios climéticos que imperan en el planeta tierra, algunas
personas y gobiernos de ciertos paises han considerado el llamado de atencion de la
madre tierra y enfocan su potencial de crecimiento gradual, en el marco del desarrollo
sostenible en armonia con la naturaleza, buscando una sostenibilidad que permita un
equilibrio entre las fuerzas econdmicas, sociales y ambientales. Por lo que este curso
procura despertar en el estudiantado (futuros administradores y futuras
administradoras de empresas), una conciencia marcada en el ambito de la proteccion
del planeta tierra y en la busqueda de alternativas competitivas de crecimiento de las
empresas, de la mano con la naturaleza, el medio ambiente y el desarrollo sostenible.

REGLAS BASICAS DEL CURSO

El estudiante deberd ingresar al link indicado por el profesor en el aula virtual
para el dia y hora asignada a la clase, cuando las mismas se lleven a cabo de
manera sincronica.

Se prohibe el uso de dispositivos electrénicos durante la clase, salvo los gue se
utilicen _para recibir la misma, la ausencia injustificada a tres lecciones
provocara la pérdida del curso v 4 llegadas tardias corresponden _a una
ausencia. Salvo ausencia justificada de conformidad con el Reglamento _de
Ensefianza-Aprendizaje.

Las clases son participativas, en _consecuencia, el estudiante debera estar
atento en la clase virtual, y en caso de que el profesor le realice prequntas o
planteamientos debera contestar las mismas durante la clase cuando el profesor
asi se lo pida, en caso de no contestar en ese momento se perderan los puntos
asignados a la participacion a esa clase.

Se prohibe la participacidon en el curso de terceras personas no matriculadas al
mismo.

El estudiante debera permanecer durante todo el tiempo efectivo de clase, su
llegada tardia o salida anticipada equivale a menos puntos en participacion.

Si las clases para esa semana se asignan de manera asincrénica, el estudiante
debera cumplir con todo lo que se le pide para esa semana, o de lo contrario
equivaldria a una ausencia. La participacion en foros o actividades asignadas
en el aula virtual, no _garantiza obtener todos los puntos de la misma, pues
también sera evaluado el contenido y la calidad del aporte del estudiante.

Il. Objetivos, propésitos, preguntas generadoras o resultados de aprendizaje

1.1.OBJETIVO GENERAL:



Conocer los principales elementos conceptuales que conforman la tematica del medio
ambiente, la proteccion de los recursos naturales y las estrategias del desarrollo
empresarial sostenible en armonia con la naturaleza.

1.2.OBJETIVOS ESPECIFICOS:

3.2.1. Analizar la problematica medioambiental actual en el mundo en forma

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

global y en nuestro pais a nivel local y nacional.

Conocer la legislacion y normativa en materia de conservacion y proteccion
del medio ambiente, a nivel internacional y a nivel nacional.

Conocer diversas estrategias para lograr la conservacion y proteccion del
medio ambiente.

Conocer experiencias de diferentes empresas a nivel nacional e
internacional que basan su desarrollo de la mano con la sostenibilidad del
medio ambiente.

Realizar un trabajo de investigacion, que permita conocer la experiencia de
empresas costarricenses, que aplican estrategias de conservacion y
proteccion del medio ambiente en el marco de sus programas de gestion
ambiental empresarial.

[ll. CONTENIDOS Y CRONOGRAMA:

Recursos
Sesion & Contenidos Actividades docente didacticos y
tecnoldgicos
requeridos
Sesion 1. - Clase sincronica (Link Recursos
Fecha 28 de julio asignado en la clase didacticos:
Contenidos virtual). Presentacion de _,
Introduccion al curso los estudiantes y Presentacion  del
programa en
profesor, lectura del formato de Word y
programa del curso. analisis del formato
- Discusién del mismo. del trabajo de
- Organizacion del trabajo | investigacion.
del curso.
Recursos
- Elaboracién de grupos de | tecnologicos:
trabajo de investigacion Computador
semanal y final. a o celular,
- Debe enviarse por parte internet.

de los estudiantes la
aprobacion del programa
al correo
alonso.arley.alvarado@u
na.cr
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Sesién 2

Fecha 04 de agosto
Contenidos

Medio Ambiente.

- Noticia de la Semana.
- Presentaciéon

Clase

magistral sincrénica del
contenido de la materia

Recursos
didacticos:

- Presentacion

. de power
1.1.Antecedentes, vista en clase. point.
definiciones y - Participacién de los - Link para
conceptos del estudiantes. clase
ambiente. sincrénica en
1.2._Recursos el aula virtual.
sociales.

1.3.Recursos
tecnoldgicos, bioldgicos, Recursos
guimicos vy fisicos que tecnolégicos:
componen el entorno de
la persona. - Computadora
, internet.
Sesion 3 Sesion de trabajo asincronico Recursos
Fecha 11 de agosto - Explicacion
1.4.El ambiente fisico y de la unidad
la supervivencia de estudio
humana. Las actividades de la sesion se por parte de
explicaran mediante consignas la  persona
detalladas en el aula virtual. La docente  de
persona estudiante _ debe forma
completar el trabajo asignado asincrénica
para esta semana. _

- Material
complementa
rio en caso de
ser necesario

- Chat de
aclaracion de
dudas

Sesion 4 - Noticia de la Semana. Recursos
Fecha 18 de agosto - Presentacion Clase | didacticos:
CE:Ionteme?n?;iente como magistral sincrénica del 5 i
. . - Presentacion
proveedor de  recursos cpntenldo de la materia de power
productivos y  como vista en clase. point.
deposito de  desechos - Participacion de los - Link para
industriales. estudiantes. clase
21 Metas de las - Exposiciones semanales sincrénica en
empresas . :
comerciales. de estudiantes el aula virtual.

2.2. Supervivencia.




2.3. Rentabilidad.
2.4. Expansion.
2.6. Responsabilidad

Recursos
tecnologicos:

social. - Computadora
2.5. Relacion entre e internet.
administracion del
medio ambiente y
metas
empresariales.
Sesion 5 Sesion de trabajo asincronico Recursos
Fecha 25 de agosto - Explicacion
Contenidos de la unidad
Alcance y estructura del de  estudio

medio ambiente.

3.1.Recursos del medio
ambiente.

e Recursos comunes o
bienes gratuitos.
e Clasificacion de los
recursos,
Tangibles,
Intangibles,
Estéticos,
Renovables o
renovables.
3.2.El medio ambiente y
el trabajador.
3.3.El medio ambiente y
la comunidad.

no

Las actividades de la sesion se
explicaran mediante consignas
detalladas en el aula virtual. La
persona estudiante debe
completar el trabajo asignado
para esta semana.

por parte de
la  persona

docente de
forma
asincronica
Material

complementa
rio en caso de
ser necesario
Chat de
aclaracion de
dudas

3.4.El conflicto
ambiental.

3.5.Efectos  de las

decisiones de la

administracion

empresarial.
Sesion 6 Aula virtual La prueba se
Fecha 01 de setiembre realizara utilizando

| PRUEBA EVALUATIVA

una metodologia de

trabajo

remoto, el

profesor facilitara el
examen por medio
del aula virtual. Este
abarca los contenidos
delostemasl, 2, 3,4
y 5. Ademas de las
exposiciones




semanales de los
comparieros.

Ademas, se habilitara

una
videoconferencia en
la plataforma

acordada para leer el
examen 'y aclarar
dudas en relacion con
el mismo.

Actividades

El estudiante contara
con 48 horas para
realizar el examen.

Sesion 7

Fecha 08 de setiembre
Contenidos

Interaccion, naturaleza,

sociedad y empresa.
4.1. Los grupos de
interés  sobre el
medio ambiente.
4.2.Formas
principales de la
contaminacion

ambiental.

e Contamina
cion del
agua.

e |os
residuos
solidos.

e Contamina
cién
acustica.

4.3.Legislacion
sobre el medio
ambiente- el marco
legal.

4.4 La

responsabilidad de
la empresa en la
proteccion del
medio ambiente.
4.5.Negociaciones
sobre el medio
ambiente.

Noticia de la Semana.

Presentacion Clase
magistral sincronica del
contenido de la materia
vista en clase.

Participacion de los
estudiantes.

Exposiciones semanales
de estudiantes

Recursos
didacticos:

- Presentacion

de power
point.

- Link para
clase
sincrénica en
el aula virtual.

Recursos

tecnologicos:

- Computadora
e internet.




Sesion 8 Sesion de trabajo asincronico Recursos
Fecha 15 de setiembre - Explicacion
Contenidos de la unidad
Evaluacion de los efectos . B de  estudio
ambientales. Las _actlyldades_de la sesion se por parte de
5.1.Definicion y | explicaran mediante consignas la  persona
funciones de la | detalladas en el aula virtual. La docente  de
evaluacion de | persona estudlante ' debe forma
impacto ambiental. | completar el trabajo asignado asincrénica
(E. 1. A) para esta semana. _
ST - Material
5.2.Metodologia de |
EIA. comp ementa
5.3.1dentificacion. rioen caso d.e
5.4.Prediccion. sernecesario
5.5.Evaluacion. - Chat  de
5.6.Comunicacion. aclaracion de
5.7.Limitaciones de dudas
estudios de EIA.
Sesion 9 - Noticia de la Semana. Recursos
Fecha_22 de setiembre - Presentacion Clase didéacticos:
Eontenldos o de | magistral  sincrénica  del _
a prevencion € a contenido de la materia ) Fjresentam
contaminacion es . | on de
provechosa. VIStg an c ﬁse. power
6.1.El concepto PPP. - Participacion de los point.
6.2.El criterio insumo estudiantes. - Link para
y el criterio .~
- Exposiciones semanales de clase
producto. . .
6.3.La empresa y el estudiantes sincrénica
deterioro e.n el aula
ambiental. virtual.
6.4.Criterios de un
g frama e Pee,
" g P tecnoldgicos:
el desarrollo de un
programa PPP.
6.6.Ganancias que se - Computad
obtienen merced a orae
PPP. internet.
Sesion de trabajo asincronico Recursos
Sesiéon 10 - Explicacion
Fecha 29 de setiembre de la unidad
Contenidos o ', de  estudio
Tecnologia Las _actlyldades_de la sesion se por parte de
Ecolégicamente explicardn mediante consignas la  persona
Racional (T.E.R.). detalladas en el aula virtual. La docente  de
persona estudiante debe




7.1.Disefio de nuevos
productos.

e Evitar
contaminacion de
segunda y

tercera etapa.

completar el trabajo asignado
para esta semana.

forma
asincronica

- Material
complementa
rio en caso de
ser necesario

e Modificacion a los - Chat de
procesos aclaracion de
productivos. dudas

e Adaptacion  de
equipos e
instalaciones.

e Recuperacion vy
reciclado de
desechos
Uso eficiente de la

energia.
Sesion 11 - Noticia de la Semana. Recursos
Fecha 06 de octubre - Presentacion Clase | didacticos:
Contenidos magistral sincrénica del 3
Aspectos Ieggles._ ] contenido de la materia - Presentacion
8.1.Legislacion _ de power
nacional. vista en clase. point.
8.2.Declaraciones de - Participacion de los - Link para
la Naciones estudiantes. clase
Unidas. - Exposiciones semanales sincrénica en
8.3.Normas de . .
calidad ambiental. de estudiantes el aula virtual.
Recursos

tecnoldgicos:

- Computadora
e internet.
Sesion 12 Sesion de trabajo asincrénico Recursos
Fecha 13 de octubre - Explicacion
Contenidos de la unidad
Aspectos Morales y Eticos. de  estudio
9.1.El desarrollo, | Las actividades de la sesion se por parte de
ambiente y | explicaran mediante consignas la  persona
derechos detalladas en el aula virtual. La docente  de
humanos. persona estudiante debe forma
9.2.Uso de recursos y | completar el trabajo asignado asincroénica
su relacion con la | Para esta semana. - Material

moral y la ética.

complementa




Proyectos ambientales.
10.1.Conceptos.

10.2.Criterios y
elementos en su
disefio y
evaluacion.

10.3.Técnicas para el
disefio y la
evaluacion.

Las Instituciones
ambientales.

11.1.Nacionales.
11.2.Internacionales.

12.Gestion Ambiental.
12.1.Sistemas de
Administracion
Ambiental
12.2.Planeacioén
Estratégica

rio en caso de
ser necesario
Chat de
aclaracién de
dudas

Ambiental

Sesién 20 Lectura de la prueba Aclaracion

Fecha 15 de octubre de dudas de

Il PRUEBA EVALUATIVA la prueba
Contestar el
examen

Sesion 14 Plantear procedimiento Exposicion

Fecha 27 de octubre a seguir es finales

| Bloque de

EXPOSICIONES

FINALES

Sesion 15 Plantear procedimiento Exposicion

Fecha 03 de noviembre a seguir es finales

Il Bloque de

EXPOSICIONES

FINALES

Sesion 16

Fecha 10 de noviembre
Entrega de Promedios

Sesion 17
Fecha 17 de noviembre
Examen de ampliacion

IV. METODOLOGIA




Se emplea diferentes estrategias que responde a los siguientes principios del Modelo
Pedagdgico de la Universidad Nacional.

¢ Respeto a la diversidad en todas sus expresiones.

e Interaccibn en los procesos formativos donde los conocimientos sean
discutidos y enriquecidos permanentemente.

e Formacion de un espiritu investigador en los futuros profesionales.

e Creatividad que permita la innovacion, asi como la utilizacion de medios,
estrategias y recursos de ensefianza en los procesos de mediacion
pedagdgica.

e Se promovera actividades y técnicas pedagodgicas que permitan al estudiante
participar, construir y promover propuestas innovadoras en escenarios
laborales.

e Formular preguntas generadoras en un ambiente de tolerancia y respeto.

¢ Retroalimentacion constante dentro de los miembros del grupo, durante las
exposiciones y aportes del profesor.

e Recursos tecnolégicos tales como retroproyector, equipo multimedia.

e La tematica del curso se enriquecera con aportes a partir de lecturas a
realizarse durante las horas de practica y se abordara temas de interés para
los y las estudiantes.

e Reporte de lecturas entregadas a los estudiantes por él profesor para trabajar
en la semana, en este marco, se solucionaran casos en forma individual y
colectiva, se establecen evaluaciones permanentes y sistematicas.

Rol del estudiante

e Este curso se impartir4 con presencialidad remota por lo que el estudiante debe estar
atento al aula virtual y a las sesiones virtuales, el curso es de caracter tedrico —
practico. No es posible concebir la teoria en su verdadera dimension sin la interaccién
con la practica y la sintesis. Para ello, se trabajara al menos en tres vias. La primera
de ellas individual adicionalmente debera cumplir con los trabajos de clase, tareas,
trabajos en linea y otras actividades asignadas previamente.

e El otro componente sera de carécter grupal. La participacion en los grupos de trabajo
es de caracter obligatorio, no se aceptaran trabajos individuales cuando asi se
determine en la clase.

e Al ser este un curso teorico practico y de acuerdo con el articulo 11 de las Normas
Generales para la Evaluacion del Proceso Ensefianza -Aprendizaje de la UNA se tiene
que: “la calificacion total obtenida para tener derecho a prueba extraordinaria, sera al
menos de seis (6).

Rol del profesor



¢ Se impartiran clase magistrales sincronicas y asincrénicas por el profesor sobre los
diferentes temas y se analizaran aspectos importantes de cada tema. Sin embargo,
esto no desmerita la participacion activa de los estudiantes. Ademas se acomparfiara
el conocimiento con el uso de la plataforma virtual.

V. EVALUACION

Contenido Calificacion%
| Prueba Evaluativa 20
Il Prueba Evaluativa 20
Investig. Corta Semanal 15
Trab.Inv. Final 30
Actividades 15

desarrolladas en clases
con trabajo sincrénico y
asincronico (tareas,
andlisis de casos,
lecturas, dindmicas,
practicas en clase,
participacion foros,
participacion en clase,
entre otros)

Total 100%

VI. OBSERVACIONES SOBRE LA EVALUACION: Las pruebas evaluativas son dos,
buscan una asimilaciébn permanente de los temas vistos y discutidos en clase. Los
trabajos de investigacion pretenden introducir el tema de administracion y ambiente para
su discusion en clase. La participacion y discusion en clase de temas asignados
previamente pretenden buscar un andlisis mas profundo de temas vistos en clase. La
nota minima para aprobar el curso es 7, si al final de las pruebas, trabajo de investigacion
y trabajo en clase el estudiante no logra obtener esta nota y con un minimo de 6, debera
hacer un examen extraordinario.

VII. BIBLIOGRAFIA:

1. Furst Weigand Edgar, COSTA RICA: CAMBIO ESTRUCTURAL EN LA
ECONOMIA Y EL AMBIENTE, EVALUACION DE MULTIPLES CRITERIOS.
EFUNA. Heredia, C.R, 2000

2. Royston, M. G. POLLUTION PREVENTION PAYS. Oxford, Pergamon Press.
1992.

3. Urrutia Eduardo, LOS PASOS SIMPLES, SISTEMA DE GESTION
AMBIENTAL, ISO 14001. Editores 2001. Chile.

4. Murillo Rodriguez Carlos, COMERCIO Y AMBIENTE, Ensayos Criticos.EFUNA
lera edicion. 2000




Emmanuel Rauflet, Luis Portales Derbez, y otros, RESPONSABILIDAD, ETICA
Y SOSTENIBILIDAD EMPRESARIAL, Pearson, 12 edicién. 2017-

VIIl. Observaciones adicionales

Para todos los efectos asociados al proceso de ensefianza y aprendizaje del
curso, se procedera segun lo indicado en el Reglamento General sobre los
procesos de Ensefianza y Aprendizaje de la Universidad Nacional.

El correo electronico institucional y el aula virtual, seran los medios de
comunicacion oficiales entre los estudiantes y el profesor. Sera responsabilidad
de los estudiantes mantener actualizada su informacién de contacto.

Queda prohibido el plagio, segun el articulo 24, del Reglamento General sobre
los procesos de Ensefianza y Aprendizaje de la Universidad Nacional, el cual
indica textualmente: “Se considera plagio la reproduccién parcial o total de
documentos ajenos presentdndolos como propios. En el caso que se
compruebe el plagio por parte del estudiante, perdera el curso. Si reincide sera
suspendido de la carrera por un ciclo lectivo, y si la situacién se repite una vez
mas, sera expulsado de la Universidad.

Documentos con Reglas Adicionales

Formato del Trabajo de Investigacién corto y final (reglas para el desarrollo de los
trabajos de investigacion).

INFORMACION DE CONTACTO DE PROFESOR

Alonso Arley Alvarado
Tel. 88715229
Correo: arley.alonso@gmail.com



mailto:arley.alonso@gmail.com

		2020-09-30T18:16:40-0600
	DUNNIA MARIN CORRALES (FIRMA)




