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DESCRIPCION

EL PRESENTE FORMATO ESTANDARIZADO ES EL QUE DEBE USAR EL COMITE DE
GESTION ACADEMICA O EL CONSEJO DE UNIDAD, SEDE O SECCION REGIONAL O
EL CEG PARA APROBAR SUS PERFILES ACADEMICOS.

NOMBRE DEL PERFIL: Perfil 6 Etica laboral

ACUERDO DE APROBACION O ULTIMA MODIFICACION: UNA-CGA-PPEDA-ACUE-19-2024
FECHA DE APROBACION (O ULTIMA MODIFICACION): 13/03/2024

AREA DISCIPLINAR O TEMATICA: Etica laboral

CODIGOS DE CURSOS O LOS PPAA ASOCIADOS: MPI712

AREA ESTRATEGICA DE CONOCIMIENTO: N/A

1
REQUISITOS OBLIGATORIOS:

1. FORMACION ACADEMICA: Grado académico maestria en areas relacionadas
con: Administracion del Talento Humano, Administracion -diversos énfasis-,
Filosofia o Ciencias Sociales o Econémicas

2. MANEJO INSTRUMENTAL DE UN IDIOMA ADICIONAL AL MATERNO O
ALGUNO EN ESPECIFICO: Cualquiera

3. EXPERIENCIA EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES AREAS: Investigacion,
extensioén, docencia o, produccion atinente a las necesidades de la contratacion, de
acuerdo con las siguientes especificaciones: Minima de 1 afio en una de las areas
0 en dos 0 més de ellas, consultoria y cursos de ética.

4. EXPERIENCIA EN CANTIDAD DE ANOS DISTINTA A LA ACADEMICA, TANTO
PUBLICA COMO PRIVADA: Minimo 3 afios de experiencia laboral.
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REQUISITOS OPCIONALES Y FACULTATIVOS:

okhonE

6.

GRADO COMPLEMENTARIO: No aplica.

DOMINIO GLOBAL DEL IDIOMA U OTRAS IDIOMAS: No aplica.

PRUEBA ACADEMICA: Simulacion de clase

ENTREVISTA

CURSOS O CAPACITACIONES ADICIONALES A SU FORMACION (en las
especialidades o areas estratégicas de cada unidad, o bien, en docencia
universitaria): Capacitacion en mediacion pedagdgica en entornos virtuales.
OTROS: No aplica.

CONDICIONES DE CONTRATACION:

1.
2.

JORNADA REQUERIDA: 10 horas (contrato a plazo fijo)
HORARIO REQUERIDO: viernes (6 pm a 9 pm) y sabados (8amallamo1pmad4pm)

DISPONIBILIDAD DE TRABAJAR EN LOS SIGUIENTES CAMPUS
UNIVERSITARIOS: Cualquier campus (Virtual)




